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Die STREIT GmbH ist einer der führenden sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Dienste in 

Deutschland. Als inhabergeführtes Familienunternehmen gründet unsere bundesweit erfolgreiche, 

branchenübergreifende Betreuung neben kundenspezifischen Konzepten und innovativen Lösungen auf Erfahrungen 

und Motivation unserer Mitarbeiter. Wir suchen für unsere Niederlassung in Berlin ab sofort einen 

Vertriebsmitarbeiter / Sales Manager (m/w) im Bereich Arbeitsmedizin, Arbeitsschutz und E-

Learning (B2B) 

Ihr Aufgabengebiet: 

 Beratung und Betreuung unseres bestehenden Kundenstamms; Reklamationsbearbeitung und 

Rückholgespräche in Zusammenarbeit mit den beteiligten Produktivkräften 

 aktiver Verkauf und professionelle Produktberatung bei Kunden und Interessenten 

 Ausarbeitung von Angeboten sowie Verhandlungsführung bis zum Vertragsabschluss 

 Werbe- und Aktionsabsprachen 

Ihr Anforderungsprofil: 

 Mindestens abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit wirtschaftlichem Schwerpunkt oder 

vergleichbare Qualifikation 

 Berufserfahrung im Direktvertrieb bzw. Handelsverkauf 

 Strukturierte und selbständige Arbeitsweise 

 Gute EDV-Kenntnisse 

 Kontaktfreude, Kommunikationsstärke und Reisebereitschaft 

Wir bieten an:  

 einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Familienunternehmen mit flachen Hierarchien 

 professionellen Sales-Support 

 leistungsgerechte Vergütung und regelmäßige Fortbildungen 

 Life-Work Balance 

Mitarbeiter sind für uns die wertvollsten Ressourcen des Unternehmens. Deshalb bieten wir Ihnen ein 

abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsumfeld mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung und 

langfristiger Sicherheit. Nutzen Sie Ihre Chance und werden Sie ein Teil unseres Teams! Wir freuen uns auf Ihre 

aussagekräftige Bewerbung mit möglichem Eintrittstermin und Einkommenserwartung. 


