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Wir suchen genau Sie, wenn Sie lernmotiviert sind, gerne neue IT-Technologien aufgreifen und sich für 
komplexe Softwaresysteme begeistern können. Egal, ob Sie gerade Ihr Studium abgeschlossen haben oder 
bereits über Berufserfahrung verfügen. Informieren Sie sich unter www.streit-online.de 
Wir suchen für unsere Hauptverwaltung in Bensheim einen 

Webentwickler (m/w/d) (PHP/Groovy/Java) 
Ihr Aufgabengebiet: 

Unterstützung unseres Teams bei der Realisierung von firmeninternen und -externen Projekten, 
zum Beispiel: 

Kunden, Vertrags- und Stammdatenverwaltung 
Auftragsplanung und Terminierung für unsere Ärzte und Sicherheitsfachkräfte 
Kundenportal 
Portal zur Verwaltung von mobilen Röntgenaufträgen 

Konzeption und Entwicklung von internetbasierten Softwaresystemen und -anwendungen 
Erweiterung, Pflege und Optimierung  unserer bestehenden Systeme 
Eigenständige Umsetzung von Aufgaben in bestehenden Projekten  

Fachliche Anforderungen und Kenntnisse: 
Abgeschlossenes Hochschul- bzw. Fachhochschulstudium oder eine vergleichbare 
Berufsausbildung 
Sehr gute Kenntnisse im Bereich PHP oder Groovy/Java 
Gute Kenntnisse im Bereich (x)HTML, CSS,  JavaScript (jQuery) 
Sicherer Umgang mit relationalen Datenbanksystemen (MySQL, Microsoft SQL Server) 
Ausgeprägte konzeptionelle und analytische Fähigkeiten, eine schnelle Auffassungsgabe und eine 
strukturierte Arbeitsweise 
Teamfähigkeit und Ergebnisorientierung 

Wünschenswert: 
Erfahrungen bei der Konfiguration von Webservern (Apache, Tomcat) 
Erfahrungen mit Content Management Systemen (insbesondere Joomla) 

Nach sorgfältiger Einarbeitung bieten wir Ihnen eine langfristige berufliche Perspektive mit einer 
interessanten, anspruchsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeit. Außerdem bieten wir Ihnen die 
Möglichkeit zu Schulungs- und Weiterbildungsmaßnahmen. Wir freuen uns auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen mit möglichem Eintrittstermin und Einkommenserwartung. 

Managementsysteme 

http://www.streit-online.de/

