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Die STREIT GmbH ist einer der führenden arbeitsmedizinischen und sicherheitstechnischen Dienstleister 
in Deutschland. Seit über 45 Jahren betreuen wir Kunden aller Branchen bundesweit und sorgen für ein 
gesundes und sicheres Arbeitsleben. 

Die theoretischen Kenntnisse der dreijährigen Ausbildung  werden Ihnen von der Karl-Kübel- Schule vermittelt. 

Die STREIT GmbH als Arbeitgeber fördert Ihr Talent durch eine abwechslungsreiche Einarbeitung und bietet  

Ihnen einen spannenden Ausbildungsplatz mit Zukunftsperspektive.  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Senden Sie diese bitte vollständig an 
karriere@streit-online.de oder nutzen Sie unser Online-Bewerbungsformular.

Managementsysteme 

Starten Sie mit uns in Ihre berufliche Zukunft! 

Zum August bieten wir einen Ausbildungsplatz zum

Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) 
in unserer Hauptverwaltung in Bensheim an

Das sind Ihre Aufgaben während Ihrer Ausbildung bei der STREIT GmbH:

 Sie erlernen kaufmännische und organisatorische Abläufe
 Sie übernehmen Verantwortung durch Mitarbeit innerhalb des beruflichen Büroalltags
 Sie lernen das Führen von professionellen Korrespondenzen und die Kommunikation mit unseren 

Kunden und Geschäftspartnern
 Bei der Planung, Mitarbeit und Durchführung von Projekten werden Sie vollumfänglich eingebunden
 Sie beschaffen und verarbeiten Informationen
 Das in der Berufsschule theoretisch erworbene Wissen setzen Sie bei uns motiviert in die Praxis um

Das wünschen wir uns von Ihnen:

 Sie haben mindestens einen guten Realschulabschluss oder Ihr (Fach-) Abitur abgeschlossen
 Sie sind ein Teamplayer und Ihr Team kann sich auf Sie verlassen
 Sie gehen aufgeschlossen und höflich auf andere Menschen zu
 Sie haben Interesse an Unternehmensabläufen und eine schnelle Auffassungsgabe zeichnet Sie aus
 Ihre Aufgaben erfüllen Sie zuverlässig, strukturiert und organisiert
 Sie haben schon erste EDV-Kenntnisse erworben

Darauf können Sie sich freuen:
 Ein Team, das zusammenhält und Sie jederzeit unterstützt
 Eine attraktive Ausbildungsvergütung
 Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben
 Ein gutes Onboarding mit einer Azubi-Start-Veranstaltung
 Eine individuelle Lernunterstützung und Förderung
 Die Teilnahme an Auszubildenden-Projekten
 Gute Übernahmechancen nach der Ausbildung
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