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Stellenausschreibung 
Die STREIT GmbH ist einer der führenden sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Dienste in 
Deutschland. Als inhabergeführtes Familienunternehmen gründet unsere bundesweit erfolgreiche, 
branchenübergreifende Betreuung neben kundenspezifischen Konzepten und innovativen Lösungen auf 
Erfahrungen und Motivation unserer Mitarbeiter. 

Wir vergrößern unser Team und suchen für unsere Hauptverwaltung in Bensheim ab sofort in Vollzeit oder Teilzeit 
einen 

Sachbearbeiter (m/w/d) Datenerfassung / Datenmanagement 
Ihre Aufgaben: 

Datenpflege und Archivierung von medizinischen Geräten und IT-Ausstattungen
Führen und Betreuung der Übersichten von Inventarstammdaten, Gerätenummern, Lieferantenverzeichnissen
Übersicht und Nachhalten von Wartungsverträgen und -plänen
Anlage und Pflege von Einkaufspreisen, Texten, Lieferantenmaterialinformationen etc. in unserem Einkaufsportal
Unterstützung bei der Zusammenstellung und Versand von IT-Ausstattungen für unsere Außendienstmitarbeiter 
und an unsere Niederlassungen
Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen IT und Kollegen in unseren Niederlassungen
Kontinuierliche Weiterentwicklung und Optimierung der Prozesse und Abläufe im Verantwortungsbereich

Ihr Anforderungsprofil: 
Kaufmännische oder vergleichbare Ausbildung
Erste Berufserfahrung wünschenswert
Genauigkeit und eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
Verbindlichkeit zeichnet Sie aus
Sie verfügen über eine ausgeprägte Serviceorientierung
Fundierte Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Programmen

Wir bieten Ihnen: 

Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem erfolgreichen, zukunftsorientierten, marktführenden Familien­
unternehmen
Einen unbefristeten und sicheren Arbeitsvertrag
Eine attraktive Vergütung
Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben und spannende Projekte
Ein offenes Betriebsklima mit Kommunikation auf Augenhöhe und kurzen Entscheidungswegen

Mitarbeiter sind für uns die wertvollsten Ressourcen des Unternehmens. Deshalb bieten wir Ihnen ein 
abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsumfeld mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung 
und langfristiger Sicherheit. Nutzen Sie Ihre Chance und werden Sie ein Teil unseres Teams! Wir freuen uns 
auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit möglichem Eintrittstermin und Einkommenserwartung. 
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