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Stellenausschreibung 
Die STREIT GmbH ist einer der führenden sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Dienste in 
Deutschland. Als inhabergeführtes Familienunternehmen gründet unsere bundesweit erfolgreiche, 
branchenübergreifende Betreuung neben kundenspezifischen Konzepten und innovativen Lösungen auf 
Erfahrungen und Motivation unserer Mitarbeiter. 

Wir suchen Dich in unserer Verwaltung in Bensheim als

Werkstudent (m/w/d) Praktikant (m/w/d) Arbeitspsychologie 
Dein Job: 

Datenanalyse mit SPSS
Anfertigung von Berichten bzgl. der Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastung
Unterstützung bei Workshops im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements
Hospitation bei Coachings und Übernahme von eigenen Verantwortungsbereichen
Dokumentation des Prozessablaufs laufender und startender Projekte
Übernahme von Verantwortungsbereichen bei der Erstellung eines individualdiagnostischen Ansatzes im 
Rahmen der Mitarbeiterförderung und Unternehmensberatung

Dein Profil: 

Eingeschriebener Student (m/w/d) in einem relevanten Studiengang (z. B. Psychologie, 
Wirtschaftspsychologie oder Gesundheitspsychologie.)
Vorerfahrungen im betrieblichen Gesundheitsmanagement oder der Unternehmensberatung sind 
wünschenswert
Kreativität: Fähigkeit, komplexe Inhalte anschaulich und benutzerfreundlich aufzubereiten.
Selbstständigkeit, eigenständiges Arbeiten mit hoher Motivation und Organisationsfähigkeit.
Kommunikationsstärke: Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie die Fähigkeit, Ideen klar 
und verständlich zu präsentieren.

Das bieten wir: 

Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben und spannende Projekte
Einen unbefristeten und sicheren Arbeitsvertrag als Werkstudent
Eine attraktive Vergütung
Ein offenes Betriebsklima mit Kommunikation auf Augenhöhe und kurzen Entscheidungswegen     
Nach dem Studium gute Karrierechancen 

Mitarbeiter sind für uns die wertvollsten Ressourcen des Unternehmens. Deshalb bieten wir Ihnen ein 
abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsumfeld mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung 
und langfristiger Sicherheit. Nutzen Sie Ihre Chance und werden Sie ein Teil unseres Teams! Wir freuen uns 
auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit möglichem Eintrittstermin und Einkommenserwartung. 

Managementsysteme 

mailto:karriere@streit-online.de
http://www.streit-online.de/



